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مـــن نحن

نخبة حلول الأعمال (NHA) هي شركة سعودية متخصصة في الذكاء الاصطناعي وتخطيط موارد المؤسسات واستشارات إدارة البيانات 
وحوكمة الذكاء الاصطناعي،  ندمج التقنيات الذكية مع الأنظمة الرقمية الحديثة لتمكين الجهات الحكومية والخاصة وقادة القطاع الخاص 

من بلوغ أعلى مستويات الكفاءة والامت�ثال والابت�كار.

شركة سعودية
مقرها الرياض، المملكة العرب�ية السعودية

سدايا"  الاصطناعي"  والذكاء  للبيانات  السعودية  الهيئة  لـ  التنظيمية  والأطر   2030 المملكة  رؤية  أهداف  مع  بالكامل  أعمالنا  ت�توافق 
."NCA " وهيئة الأمن السيبراني ، " DGA"وهيئة الحكومة الرقمية  "NDMO" ومكتب إدارة البيانات الوطنية

التوافق مع المعاي�ير التنظيمية المحلية والعالمية
متوافقة مع رؤية المملكة 2030  وأهداف التحول الرقمي الوطني

تخصص مزدوج نادراً ما يجتمعان

وأتمتة   ERP ونشر  المخصصة  النماذج  هندسة  لتوظيف  البيانات  وحوكمة  الاصطناعي  الذكاء  استراتيجية  بين  الدمج 
العمليات المدعومة بالذكاء الاصطناعي.  

توظيف أحدث تقنيات الذكاء الاصطناعي مع أتمتة العمليات مع إدارة البيانات
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الرؤية 
والرسالة والقيم



الرؤية والرسالة والقيم
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رؤيتنا

الذي  الرائد  الشريك  نكون  أن 
تبنــــي  مـــن  المنظمــــــات  يُمكّــــــن 
وتــــــحديث  الاصطنـــــاعي  الذكــــاء 
تخطيــــــــط مـــــــوارد مؤسســــــــاتها 
محركـاً للتحول الرقمي المستدام 

والتميز في الأداء المؤسسي.

رسالتنا

اصطناعي  ذكاء  حلــــول  تقديـم 
عمــــلاءنا  تساعــــد  مبت�كرة   ERPو
على تحسين الكفاءة التشغيلــــية 
المستــــخلصـــة  القيمـة  وتعظيم 
اتخـــــــاذ  ودعــــم  بيانـــاتهـــــم  مــن 
إلى  المستندة  الفعّالة  القرارات 
الأدلــة — بما يتـــوافق تماماً مع 

رؤية السعودية 2030.

قيمنا

التميز في التسليم التقني·•

الثقة والشفافية.•

الت�كامل السلس للخدمات.•

شراكات استراتيجية راسخة•

الذكاء الاصطناعي المسؤول والأخلاقي.•
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خمسة 
ركائز للتميز



خمسة ركائز للتميز
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التميز

عالي  وتسليم  التقني  الإتقان 
الجودة في كل مشاركة.

الثقة

حلول موثوقة ومستدامة ذات ت�أثير قابل 
للقياس على المدى البعيد.

الت¢كامل

تغطية شاملة ومت�كاملة من الاستراتيجية 
إلى العمليات والدعم.

الشراكات

نتائج  تُ�تيح  قوية  عالمية  تحالفات 
عالمية المستوى للعملاء.

الابت¢كار

مختبر متخصص للذكاء الاصطناعي يقود البحث 
والتجريب والاختراقات التطبيقية 
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تحالفات محلية

وشراكات عالمية



تحالفات محلية وشراكات عالمية 
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تحالفــــــــــــــــــات البحــــــث والابت¢كــــــار
https://sdaia.gov.sa/en/default.aspx

التعاون مع مختبرات أبحاث الذكاء الاصطناعي وأطر العمل في الجهات التنظيمية – الهيئة السعودية للبيانات والذكاء الاصطناعي سدايا ، مكتب إدارة 
البيانات الوطني NDMO، جامعة الملك سعود ،  جامعة الأميرة نورة ، ....للبقاء في طليعة ابت¢كار الذكاء الاصطناعي).

أكاديمية
  GREA |  المملكة المتحدة

البحث والتطوي¢ر المهني

Odoo لأنظمة تخطيط 
ERP موارد المؤسسات

شريك تقني

شركة
 SystechHub UG/ برلين- ألمانيا

شريك تقني

منصة 
Berlin Code Hub /برلين - ألمانيا

منصة التعليم والتدريب

فــــــــــي  مسجــــــــــلة  أكاديميــــــــــــة 
تُمكّن  المتــــــــــحدة  المملكــــــــــة 
ربط  من  العالمي�ين  الباحثـــــين 
والتميز  الأكاديمية  الإمكانات 
من  التطبيقي  البحــــــــــث  في 
مدعومة  أدوات  توظيف   خلال 
ومراكز  الاصطناعي  بالذكــــــــــاء 

تدريب متخصصة.

الرسميــة  الشراكة  هذه  تمثل 
لالتزامـنا  امتداداً  الاستراتيجية 
الأعمال  قطاع  بتمكين  الراسخ 
أحدث  خـلال  مــــن  المملكة  في 

الحلول التــقنية وأكثرها مرونة.

نمتـلك  معتمداً،  شريكــاً  بصفتنــا 
الصلاحيات والخبرات التقنية اللازمة 
 Odoo أنظمة  وتطبيق  لتخصيص 
متطلبات  مع  بدقة  يتواءم  بما 
كل  وطبيعة  المحلي  السوق 

منشأة. 

بتقنيات  متخصصة  ألمانية  شركة 
وأتمتة  الاصطنــــــــــاعي  الذكــــــــــاء 
تقنية  وخــــــــــدمات  العمليـــــــــــــــات 
المعلومات تقدم لنا الدعم بأحدث 
ألمانيا  في  العلم  اليه  وصل  ما 
المملكة  في  مشاريعنا  لتنفيذ 
والمنطقة بمـــــا يتوافـــــــــــــــق مع 

متطلبات وبيئة العملاء.

لتدريب  اللغات  متعددة  منصة 
وتعـليـــــــــــم البرمجــــــــــة والـــــذكـاء 
وطلاب  للأطفال   الاصطناعي 
طلاب  إلى  بالإضافة  المدراس، 
منــــــصة  خـــلال  مــــــن  الجامعات 
هجين  بنظام  مت�كاملة  تعليمية 
ومنهج  +حضوري)  الإنترنت  (عبر 
دراسي تم تطوي�ره بالتعاون مع 
ومحلي�ين  أوروبي�ين  متخصصين 
الاصطناعــي  الذكاء  مجال  في 
بيئــة  مــع  متناســـب  ليكـــون 
الملـــيون  ومبـادة  المملكة 

مــــــبرمج سعــودي.

SYSTECHHUB

https://berlincodehub.com/
https://thegrea.org/

https://systechhub.com/
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خدماتنا
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ت�أسيس وتفعيل إدارة الذكاء •
الاصطناعي للجهات الحكومية 

والخاصة
ت�أسيس وتفعيل مكتب إدارة •

البيانات (DMO)، والتحول 
الرقمي والبنية المؤسسية 

للجهات الحكومية والخاصة
تحقيق الامت�ثال للمؤشر •

الوطني للبيانات "نضيئ"
تحقيق الامت�ثال للمؤشر •

"NAII“ الوطني للذكاء الاصطناعي
الدعم للحصول على الوسوم •

التحفيزية لأخلاقيات الذكاء 
الاصطناعي (بطاقة الذكاء 

الاصطناعي الأخلاقية)
تحقيق الامت�ثال  لقانون ونظام •

"PDPL“ حماية البيانات الشخصية
تمثيل المؤسسات والشركات •

في منصة حوكمة البيانات 
الوطنية

انظمه تخطيط موارد•
• ERP المؤسسه
منصة النخبة السعودية •

لادارة الموارد البشريه
نظام ادارة الاسطول •

والمستودعات
آتمتة العمليات•
تحقيق الامت�ثال للموشر •

الوطني للتحول الرقمي
ت�كامل الانظمه ،خدمات الربط •

مع الانظمه الاخرى 
تطبيق وتطوي�ر تطبيقات •

الجوال
تخصيص وتطوي�ر نظام •

آودوو

بناء وتصميم منصة •
مت�كاملة لإدارة العملية 

التعليمية
توفير منصة تعليمية •

رقمية شاملة تدعم التعلم 
المنظم عبر الإنترنت 

 Hybrid) والتعليم المدمج
(Learning

استشارات حوكمة البيانات 
والذكاء الاصطناعي

التحول الرقمي وأنظمة
ERP إدارة المؤسسات

حلول
 الذكاء الاصطناعي والابت�كار

تقنيات 
التعليم والتدريب 

تطوي�ر حلول الذكاء •
الاصطناعي والحلول 

المخصصة
تطويـــر التطبيقـــات المعـــزّزة •

بالـــذكاء الاصطناعـــي
مراقبة انحراف نماذج الذكاء •

الاصطناعي والتحيز 
نظام ذكي لإدارة المخاطر •

والحوادث
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حوكمة البيانات والذكاء الاصطناعي
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تصميم وتطوي�ر استراتيجية •
الذكاء الاصطناعي للمؤسسة 

من تقي�يم الوضع الراهن 
إلى خارطة الطري�ق بعيدة 

المدى.

اقتراح وتنفيذ حلالات •
الاستخدام لمبادرات 

التقنيات الناشئة والذكاء
الاصطناعي  

إنشاء مكتب متخصص للذكاء •
الاصطناعي لحوكمة تبنّي 

الذكاء الاصطناعي على 
مستوى المؤسسة.

اعداد النموذج التشغيلي •
لمكتب الذكاء الاصطناعي

إعداد السياسات والإجراءات •
الخاصة بمكتب الذكاء 

الاصطناعي

إنشاء مكتب إدارة بيانات •
مت�كامل الوظائف في 

الجهات الحكومية 
والخاصة، متوافق مع 
المتطلبات التنظيمية.

اعداد النموذج التشغيلي •
لمكتب إدارة البيانات

 إعداد السياسات والإجراءات •
الخاصة بمكتب إدارة 

البيانات 

استراتيجية الذكاء
 الاصطناعي

مكتب الذكاء 
الاصطناعي

(AIO) 

مكتب إدارة 
(DMO) البيانات



ERP حلول ادارة انظمة موارد المؤسسات
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Odoo ERP

إدارة الشركات التجارية
كأساس المنظومة

Nukhba HR

منصة نخبة للموارد البشرية 
كحل مكمل وسريع النشر

إدارة الأسطول

نظام الأسطول وإدارة المستودعات 
كحل تشغيلي متخصص

التصنيع

حلول التصنيع وأنظمة المصانع •
مبادرة مصانع المستقبل•
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الامت�ثال التنظيمــي
لحوكمـــــــــة البيانـــات
والذكاء الاصطناعي



الامت�ثال التنظيمي لحوكمة البيانات والذكاء الاصطناعي
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"NAII" المؤشر الوطني للذكاء الاصطناعي

تقي�يم الوضع الحالي ودراسة مدى جاهزية الجهة لتبني تقنيات الذكاء ١.
الاصطناعي. 

.٢"NAII" تقي�يم الامت�ثال للمؤشر الوطني للذكاء الاصطناعي
تقي�يم الامت�ثال لمبادئ وأخلاقيات الذكاء الاصطناعي.٣.
وتقي�يم ٤. الفجوات  تحليل  تشمل  للمؤشر،  للامت�ثال  مت�كاملة  استشارات 

الجاهزية وإنتاج الأدلة وتحسين الأداء المستمر.

المؤشر الوطني للبيانات "نضيئ"

المؤشر ١. معاي�ير  حسب  البيانات  لإدارة  الحالي  النضج  تقي�يم 
الوطني للبيانات "نضيئ"

تقي�يم الامت�ثال الحالي لمواصفات مجالات إدارة البيانات حسب ٢.
معاي�ير المؤشر الوطني للبيانات "نضيئ"

الفجوات ٣. تحليل  تشمل  للمؤشر،  للامت�ثال  مت�كاملة  استشارات 
وتقي�يم الجاهزية وإنتاج الأدلة وتحسين الأداء المستمر.

المؤشر الوطني للتحول الرقمي" قياس"

الرقمي  للتحول  قياس  مؤشر  متطلبات  تحقيق  في  الدعم 
.2026  (DGA) وفق معاي�ير هيئة الحكومة الرقمية

الوسوم التحفيزية لتطبيق أخلاقيات الذكاء الاصطناعي

إعداد الأدلة والمتطلبات للحصول على المستوى الأعلى في الوسوم 
للبيانات والذكاء الاصطناعي  السعودية  الهيئة  المعتمدة من  التحفيزية 
سدايا  ومكتب إدارة البيانات الوطني NDMO، لتطبيق مبادئ وأخلاقيات  

الذكاء الاصطناعي.

"PDPL " نظام حماية البيانات الشخصية

تقي�يم الوضع الحالي لعملية الامت�ثال لمتطلبات نظام حماية البيانات الشخصية ١.
وتقي�يم ٢. الفجوات  تحليل  تشمل  للنظام،  للامت�ثال  مت�كاملة  استشارات 

الجاهزية وإنتاج الأدلة وتحسين الأداء المستمر.

منصة حوكمة البيانات الوطنية

تسجيل الجهات في سجل جهات التحكم الوطني١.
تمثيل الجهات على منصة حوكمة البيانات الوطنية٢.
تعي�ين مسؤولي حماية البيانات الشخصية .٣.
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أدوات الامت�ثال
وإدارة المخاطر 

المدعومة بالذكاء
 الاصطناعــــي



أدوات الامت�ثال وإدارة المخاطر 
المدعومة بالذكاء الاصطناعــــي
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01

02

نظام ذكـــــــــي لإدارة 
المخاطر والحـــــوادث

منصة مت�كاملة مدعومة بالذكاء الاصطناعي لإدارة المخاطر والحوادث : ١.
تنبيهات فورية٢.
 ت�تبع الحوادث،٣.
تنسيق الاستجابة٤.
 تحليل المخاطر التنبؤي وإجراءات التخفيف السريعة.٥.

مراقب التحيز لنماذج
الذكاء الاصطنــــــــاعي

المراقبة المستمرة لنماذج الذكاء الاصطناعي للكشف عن الانجراف والتحيز: ١.
تحليل الاتجاهات التنبؤية ٢.
التحيزات المحتملة في البيانات والنماذج ٣.
تحسين موثوقية النموذج والتوافق مع معاي�ير الذكاء المسؤول.٤.

خريطة الامت�ثـــــــــــــــــــال 03
الحراريــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة

والفئات  والوحدات  الأقسام  عبر  الامت�ثال  مستويات  تُصوّر  فورية  منصة 
الأولويات  تحديد  على  القادة  تساعد   — تفاعلية  حرارية  خرائط  باستخدام 

واتخاذ قرارات مبنية على البيانات وتحسين الأداء باستمرار.



من
نحــــــــــــــــــــــن

حلول
الذكاء الاصطناعي
وهندسة البيانــات



حلول الذكاء الاصطناعي وهندسة البيانات
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حلول الذكاء الاصطناعي المخصصة

حلول ذكاء اصطناعي توليدي مصممة خصيصًا لكل قطاع١.
.٢   (  (RAG المعزز  التوليدي  الاصطناعي  الذكاء  تفعيل 

لبيانات المؤسسة
العرب�ية ٣.  - اللغة  (ثنائية    (NLP) اللغوية  المعالجة  أدوات 

والإنجليزية )
حلول تقدم قيمة تجارية قابلة للتطوي�ر ومستدامة٤.

ت�كنولوجيا ١. مجال  في  استراتيجية  استشارات 
المعلومات وبرامج مصممة خصيصًا

المدعوم ٢. المعلومات  ت�كنولوجيا  وتشغيل  تفعيل 
بالذكاء الاصطناعي

.٣SystechHub أدوات بمواصفات أوروبية عبر شراكة 

هندسة البيانات والبنية التحتيةخدمات تقنية معلومات ذكية

بنى البيانات الحديثة: الت�كامل، والسرعة، وقابلية التوسع١.
مراكز البيانات السحابية، والمحلية، والهجينة٢.
بيائات آمنة وموثوقة للتحليلات والذكاء الاصطناعي٣.
نشر أنظمة الذكاء الاصطناعي على مستوى الإنتاج٤.

التطبيقات المُعززة بالذكاء الاصطناعي

روبوتات المحادثة والمساعدون المعرفيون١.
أتمتة العمليات وسير العمل الذكي٢.
 دمج الذكاء الاصطناعي في العمليات التجارية الحالية٣.
 أدوات دعم القرار المدعومة بتحليل البيانات٤.



من
نحــــــــــــــــــــــن

أنظمة تخطيط
موارد المؤسسة

ERP وت¢كامل الأنظمة



أنظمة تخطيط موارد المؤسسة ERP  وت¢كامل الأنظمة

20

وحدات مخصصة مصممة خصيصًا لتناسب سير عمل العملاء•
ميزات معززة بالذكاء الاصطناعي داخل نظام إدارة•

(ODOO) موارد المؤسسة
الت�كامل مع الموارد البشرية والمالية وإدارة المشاريع•
تحسينات مستمرة وإصدارات جديدة للميزات•

03- تحليل الأنظمة والدعم التقني

تقي�يم الأنظمة الحالية•
تحديد الثغرات وفرص التحسين•
توصيات لتطوي�ر النظام•
دعم مستمر للمستخدمين وحل المشكلات•

موارد  إدارة  نظام  تطبيق   -  02
 ERP المؤسسة        

01 - وحدات Odoo المخصصة

تحليل مفصل لاحتياجات العمل وعملياته•
تصميم النظام وتهيئ�ته للعمليات•
تخصيص النظام ليناسب سير العمل •

في كل مؤسسة
برامج تدريب المستخدمين ودعم فني •

مستمر

04 - ت¢كامل الأنظمة

مصادر بيانات موحدة عبر الأنظمة •
والتطبيقات

بوابات واجهة برمجة تطبيقات مخصصة •
للأنظمة الداخلية والخارجية

تقليل الازدواجية والأخطاء التشغيلية•
تدفقات بيانات سلسة ومنظمة عبر •

المؤسسة



من
نحــــــــــــــــــــــن

منهجيتنا



منهجيتنا
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0102

0405

03

التحسينالنشر

التجريبالتصميمالاست¢كشاف

فهم عميق لاحتياجات العميل 
والوضع الراهن ونقاط الاحتياج 

ومن ثم اكتشاف المتطلبات 

الطرح في بيئة الإنتاج مع إدارة 
التغي�ير والتدريب ودعم التبني.

اعداد خطط التحسين المستمر، ومراقبة، 
ونقل القدرات لضمان الاستدامة.

الاصطناعي،  الذكاء  استراتيجية  بناء 
النموذج التشغيلــــــي المستهـــــــدف 
وحـــــالات الاستخـــــــــــدام ذات العــــــائد 

المرتفع مرتّبةً بالأولوية.

إثبات القيمة بسرعة من خلال 
نماذج أولية ت�كرارية ومؤشرات 

أداء قابلة للقياس.



شركاء النجاح



شركاء النجاح
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 القطاع  الحكومي 

هيئة الاتصالات والفضاء والتقنية 
استراتيجية الذكاء الاصطناعي ومبادرات الحصول 
على علامات حوافز أخلاقيات الذكاء الاصطناعي.

الهيئة السعودية للمواصفات 
(saso) والمقاي�يس والجودة

تحقيق الامت�ثال للمؤشر الوطني للبيانات 

الهيئة السعودية للمراجعين والمحاسبين 
(SOCPA)

.(DMO) ت�أسيس مكتب إدارة البيانات
تحقيق الامت�ثال للمؤشر الوطني للبيانات 

غرفة الرياض
وحوكمة   (DMO) البيانات  إدارة  مكتب  ت�أسيس 

البيانات وإدارتها.

القطاع الخاص

شركة المختصون المتحدون
الاصطناعي  الذكاء  استشارات  خدمات 

شركة التقنيات المت¢كاملة
.Odoo ERP خدمات مت�كاملة لتطبيق

شركة المنارة الأولى لتقنية المعلومات
.Odoo ERP خدمات مت�كاملة لتطبيق

مصنع دان لمنتجات البلاستيك
والتخزي�ن  التصنيع  يشمل  مت�كامل   ERP نظام 

والمحاسبة والمبيعات والمشتريات

Sleep House شركة
إطلاق Odoo ERP عبر شركات السلع الاستهلاكية.

شركة رول الرائدة
تطبيق Odoo ERP ووحدة الموارد البشرية.



الاعتماداتالاعتمادات
والوثائق الرسميةوالوثائق الرسمية



السجل التجاري والوثائق التأسيسية
ل لدى وزارة التجارة بنشاط برمجي وتقني معتمد. كيان سعودي مسجّ

النظام الأساس

عقد تأسيس الشركة — وزارة التجارة

السجل التجاري

التأكيد السنوي 27/10/2026 نشط شركة ذات مسؤولية محدودة 28/10/2025 7052279325

582002 أنظمة التشغيل 582001 نشر البرامج الجاهزة 474152 بيع البرمجيات غير المعدة بناءً على الطلب

620104 تصميم واجهة وتجربة المستخدم 620102 تصميم وبرمجة البرمجيات الخاصة 620101 تكامل الأنظمة

620113 تقنيات الذكاء الاصطناعي 620111 تطوير التطبيقات
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التسجيل الضريبي والزكوي
لة وملتزمة منذ التأسيس. هيئة الزكاة والضريبة والجمارك — منشأة مسجّ

ضريبة القيمة المضافة

TIN 3143440577 314344057700003

التسجيل الزكوي

28/10/2025 100251154769406
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العضويات والتصنيفات الرسمية
غرفة الرياض وتصنيف »منشآت« — أهلية كاملة للمنافسات الحكومية والخاصة.

عضوية غرفة الرياض

28/10/2025 – 27/10/2026 الدرجة السادسة 1216672

منشأة صغيرة ومتوسطة معتمدة

13/04/2026 – 13/04/2027 26225324642

الهيئة العامة للمنشآت الصغيرة والمتوسطة »منشآت«

28



الامتثال الحكومي والموارد البشرية
التأمينات الاجتماعية · منصة قوى · العنوان الوطني

التأمينات الاجتماعية

111754308

ا ا دوريً د إلكترونيً جدَّ يُ

شهادة التوطين

155319-10456769

ا ا دوريً د إلكترونيً جدَّ يُ

حماية الأجور

562553-61958275

ا ا دوريً د إلكترونيً جدَّ يُ

العنوان الوطني

RHMA8530 · 1074172194

ا ا دوريً د إلكترونيً جدَّ يُ
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ISO الاعتمادات الدولية
ا — الجودة، أمن المعلومات، استمرارية الأعمال، وإدارة المخاطر. أربعة أنظمة إدارة معتمدة دوليً

ISO/IEC 27001:2022

أمن المعلومات
No. 070926059602

ISO 9001:2015

إدارة الجودة
No. 070926019601

ISO 22301:2019

استمرارية الأعمال
No. 070926119603

ISO 31000:2018

إدارة المخاطر
No. QCAS-NHA-26-0515811797

Application & Software Publishing Services 06/09/2029 – 07/09/2026النطاق: UAF · IAF MLA · GAAFSالصلاحية: الاعتماد:
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من
نحــــــــــــــــــــــن

خبرائنا



الأستاذ

أحمد البدري
خبة حلول الأعمال – الرياض – السعودية رئيس مجلس الإدارة – نُ

قيادة استراتيجية وحوكمة مؤسسية، وتمكين للشراكات الوطنية في التحول الرقمي والذكاء الاصطناعي

خبة حلول الأعمال، ويقود توجهها الاستراتيجي يتولى الأستاذ أحمد البدري رئاسة مجلس إدارة شركة نُ
ومنظومة الحوكمة فيها، بما يضمن اتساق أعمال الشركة مع مستهدفات رؤية المملكة 2030 في

ا للجهات الحكومية والخاصة. ا موثوقً خ مكانتها شريكً رسّ التحول الرقمي والذكاء الاصطناعي، ويُ

يشرف المجلس برئاسته على رسم السياسات العامة، واعتماد الخطط الاستراتيجية، ومتابعة الأداء المؤسسي وإدارة المخاطر، وتعزيز

الشراكات مع الجهات الحكومية والقطاع الخاص والشركاء الدوليين، بما يدعم نمو الشركة المستدام ويضمن أعلى معايير الشفافية
والامتثال.

بنى على حوكمة رشيدة، وكفاءات وطنية، وشراكات مستدامة؛ وهي يحمل رؤية تقوم على أن القيمة الحقيقية للتقنية تتحقق حين تُ
ل بوصلة الشركة في جميع مشاريعها ومبادراتها. الرؤية التي تشكّ

الامتثال والشفافيةالشراكات الوطنية والدوليةالحوكمة المؤسسيةالتوجه الاستراتيجي
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يعد الدكتور مصطفى البحيري قائد تنفيذي وخبير تقني 
يمتلك خبرة مهنية وأكاديمية واسعة تمتد لأكثر من 18 
السعودية،  العرب�ية  المملكة  (ألمانيا)،  أوروبا  في  عامًا 

ومصر. 
يجمع بين المعرفة الأكاديمية العميقة والخبرة العملية 
البيانات،  هندسة  الاصطناعي،  الذكاء  في  المتقدمة 
المخاطر  إدارة  المعلومات،  ت�كنولوجيا  الحوكمة، 

والت�أمين، والعلوم الاكتوارية والإحصاء. 

ألمانيا  في  تقنية  شركات  عدة  مصطفى  الدكتور  قاد 
التنفيذي  الرئيس  منصب  حاليًا  ويشغل  تنفيذي،  كرئيس 
في  قويًا  سجلاً  يمتلك   ، الألمانية   SystechHub لشركة  
التحول  وقيادة  التقنية  الفرق  بناء  الشركات،  إدارة 
بيانات  بناء منصات تعليمية ذكية، تصميم بنى  الرقمي، 
متقدمة  اصطناعي  ذكاء  حلول  وتطوي�ر  مؤسسية، 

للجهات الحكومية والخاصة. 

الدكتور 
مصطفى البحيري

المدير التنفيذي المشارك – الرياض – السعودية

خبير استشاري في الذكاء الاصطناعي وإدارة وحوكمة 
ت�كنولوجيا المعلومات وإدارة المخاطر والت�أمين والعلوم 

الاكتوارية والاحصاء.

الدكتور 
احمد أبو صيني

المدير التنفيذي – الرياض - السعودية

خبير استشاري في إدارة وحوكمة البيانات وت�كنولوجيا 
المعلومات والذكاء الاصطناعي.

يتمتــــــــع الدكتـــــور أحمـــــــــــد، الأستــــاذ المشــــارك فــــي نظــــم 
في  عاماً   15 عن  تزيد  بخبرة  الحاسوبية،  المعلومات 
وحماية  والخصوصية  البيانات   وحوكمة  إدارة  استشارات 
والذكاء  المعلومات  وت�كنولوجيا  الشخصية  البيانات 
الاصطناعي بالإضافة الى خبرته كأستاذ مشارك في قسم 
ببعض  الأعمال  إدارة  بكلية  الإدارية  المعلومات  نظم 
الجامعات الحكومية السعودية، فانه خبير في تقي�يم نضج 
الوطنية  البيانات  إدارة  مكتب  ومتطلبات  البيانات  إدارة 
وحوكمة  "نضيء"،  للبيانات  الوطني  والمؤشر   ،(NDMO)
الامت�ثال لمبادئ وأخلاقيات الذكاء الاصطناعي الصادرة عن 
سدايا".  " الاصطناعي  والذكاء  للبيانات  الوطنية  الهيئة 

للمؤسسات  البيانات  استراتيجية  تطوي�ر  إلى  بالإضافة 
كفاءة  تعزز  التي  المشاريع  وقيادة  والخاصة،  الحكومية 

الأعمال، وهو يمتلك مهارات اتصال وقيادية است�ثنائية.
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15 عاماً في  تزيد على  بخبرة  يتمتع مهندس علي صلاح 
المعلومات،  وت�كنولوجيا  والمصرفية  الاتصالات  قطاعات 
المناطق  وإدارة  الأعمال  تطوي�ر  في  حافل  سجل  مع 
وقيادة الفرق نحو النمو وتعزي�ز الأداء. حصل على دراسة 
وتدريب  الإسكندرية  جامعة  من  الأعمال  إدارة  في 
بدأ  أوهايو.  جامعة  من  التفاوض  مهارات  في  متخصص 
الكبرى  الشركات  حسابات  إدارة  في  المهنية  مسيرته 
لدى اتصالات مصر، ثم فودافون المملكة المتحدة. شغل 
الدولي  التجاري  البنك  في  القيادية  المناصب  من  عدداً 
الشمالي  الفرع  CIB، كما أشرف على مناقصات مشاريع 
بنك  في  قيادياً  منصباً  شغل  بتروجت.  شركة  مع  بمصر 
المناطق  إدارة  على  ركّز  حيث  الأهلي  الوطني  قطر 
منطقة  مدير  منصب  شغل  كما  الأعمال.  نطاق  وتوسيع 
بنك  في  البنكي  الت�أمين  قطاع  في  مصر  وشمال  الدلتا 
في  التجاري  المدير  منصب  حالياً  يشغل  التجاري.  وفا 
قيادة  في  بخبرته  ويتميز  الأعمال.  حلول  نخبة  شركة 
التجارية،  الاستراتيجيات  وتنفيذ  ووضع  التجارية،  الفرق 
المستدام.  النمو  الشراكات الاستراتيجية، وتحقيق  وبناء 
حقق نجاحات ملموسة عبر قطاعات متعددة، من أبرزها 
تحقيق رقم قياسي في الأداء التجاري خلال عمله ببنك 
مشاريع  لعدة  قيادته  جانب  إلى  الأهلي،  الوطني  قطر 

تقنية عابرة للحدود في أكثر من دولة

المهندس
علي صلاح

المدير التجاري – الرياض –السعودية

خبير قيادي في قطاع الاتصالات 
والمصرفي وت�كنولوجيا المعلومات

أحمد أبوهرجه هو قائد تقني رفيع المستوى، يمتلك أكثر
أوروبا  عبر  الممتدة  المهنية  الخبرة  من  عامًا   16 من 

والولايات المتحدة والإمارات العرب�ية المتحدة.
 

التنفيذية  والقيادة  العميقة  الهندسية  الخبرة  بين  يجمع 
المشارك  التنفيذي  والرئيس  المؤسس  الشريك  بصفته 
ألمانيا،  في  ناشئة  تقنية  لشركة   CTO التقني   والمدير 
الأداء  وعالية  آمنة  سحابية  أنظمة  تطوي�ر  على  تعمل 

للمؤسسات العالمية.

يتخصص أحمد في سد الفجوة بين متطلبات الأمن المعقدة 
منصات  بناء  خلال  من    Agile بأساليب  البرمجيات  وتسليم 
رقمية  تحتية  وبنى  الاصطناعي  بالذكاء  مدعومة    SaaS
تقنية  فرقًا  قاد  وقد  والأمان.  السرعة  بين  توازن  مرنة 
وي�واصل  العالمية،  الشركات  كبرى  في  النطاق  واسعة 
قيادة الرؤى التقنية الاستراتيجية التي تمكّن المؤسسات 

من تسريع تحولها الرقمي.

المهندس
أحمد أبو هرجه

مدير تقنية المعلومات –برلين - ألمانيا

مهندس الذكاء الاصطناعي التوليدي وخبير ت�كنولوجيا المعلومات .

 DevSecOps مهندس معماري للأمن السحابي و
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 Odoo بخبرة  يتمتع  وتطبيق  تنفيذ  في  معتمد  مستشار 
حلول  وتنفيذ  تصميم  في  سنوات   5 ت�تجاوز  ERPنظام 
إدارة موارد المؤسسة، مع سجل ناجح في إدارة مشاريع 
السوق  في  عملية  وخبرة  القطاعات،  متعددة 
السعودي. يحمل درجة البكالوري�وس في التجارة بتخصص 
Odooفي   ، بخبرته  ويتميز  المالية،  والإدارة  المحاسبة 
قيادة مشاريع تطبيق وتصميم الأنظمة بما يتوافق مع 
احتياجات المؤسسات، وتحسين الأداء التشغيلي من خلال 

الأتمتة وإعادة هندسة الإجراءات.

نجاح  لضمان  الاستشاري  والدعم  التدريب  يقدم  كما 
والإداري  المالي  الأداء  تطوي�ر  في  ويسهم  الحلول، 

وتعزي�ز كفاءة اتخاذ القرار.

المهندس
عبداالله حسان

مدير التطبيق والدعم الفني –الرياض - السعودية

مستشار معتمد في نظامOdoo وإدارة مشاريع متعددة 
القطاعات

مهندس حلول رقمية يتمتع بخبرة تزيد على 10 سنوات في 
الحلول  تنفيذ  ويقود  الرقمي،  والتحول  الأنظمة  تطوي�ر 
من  الاستفادة  من  المؤسسات  تمكّن  التي  الذكية 
وتحقيق  الكفاءة  لتعزي�ز  الاصطناعي  والذكاء  الت�كنولوجيا 
ًفي  ناجحا   ً تقنيا  ًعا  مشرو   30 من  أكثر  تنفيذ  قاد  النمو. 
مجالات متعددة، وصمم وطور أكثر من 10 أنظمة مت�كاملة 
في  شارك  كما  مستخدم،  ألف   50 من  أكثر  منها  استفاد 

مشاريع إقليمية عبر عدة دول.

وبناء   ، أنظمة  وتخصيص  تطوي�ر  في  متقدمة  خبرة  يمتلك 
إلى   ،  ( (APIالبرمجية  ، وتطوي�ر حلول   Odoo ERP الت�كاملات
الاصطناعي  الذكاء  تقنيات  Pythonباستخدام  دمج  جانب 
قدرة  مع  العمليات،  زمن  وتقليل  الأداء  لتحسين  والأتمتة 

عالية على تحليل متطلبات الأعمال وتحويلها إلى

المهندس 
محمود عبدالعزي¢ز

مدير قطاع التطوي¢ر – الرياض – السعودية

مهندس حلول رقمية و التحول الذكي للمؤسسات 
وذكاء الاصطناعي.
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أكاديمية وعملية  المهندس أحمد مسعود خبرة  يمتلك 
متعددة المجالات في ألمانيا والمملكة العرب�ية السعودية 
والأردن، حيث يجمع بين هندسة المحاكاة، تطوي�ر الأنظمة 

البرمجية، حلول ERP، والتحول الرقمي. 
والمحاكاة  الرياضية  النمذجة  في  قوية  خلفية  يمتلك 
الحلول  تطوي�ر  في  خبرة  جانب  إلى  المعقدة،  للأنظمة 
التقنية وإدارة الأنظمة المؤسسية والتطبيقات الذكية. 
المحاكاة  هندسة  في  الماجستير  درجة  على  حصل 
  University of Rostock من Computational Engineering
والمحاكاة  النمذجة  في  تخصص  مع  ألمانيا،  في 
الخطية. غير  الكهرومغناطيسية  للأنظمة  المتقدمة 

والحلول  البرمجيات  تطوي�ر  في  عملية  بخبرة  يتمتع  كما 
البيانات والأنظمة الذكية. يمتاز بقدرته  الرقمية وتحليل 
على الدمج بين المعرفة الهندسية والتقنية والإدارية، 
مع اهتمام متقدم بمجالات الذكاء الاصطناعي، الأتمتة، 

وتحليل البيانات والتحول الرقمي المؤسسي.

المهندس 
أحمد مسعود

السعودية  - –الرياض  المعلومات  تقنية  مدير 
مهندس محاكاة وحلول تقنية وذكاء اصطناعي

مهندس ومطور أعمال متخصص في تطوي�ر الحلول التقنية 
واستشارات التحول الرقمي، مع تركيز على توظيف تقنيات 
وتحسين  الأعمال  لتطوي�ر  والبيانات  الاصطناعي  الذكاء 
الكفاءة التشغيلية. يمتلك خبرة في فهم احتياجات العملاء 
مت�كاملة  تقنية  حلول  إلى  وتحويلها  التحديات  وتحليل 

وقابلة للتنفيذ.

التقنية في مجالات  الفرص والمشاريع  يعمل على تطوي�ر 
الذكاء الاصطناعي، إدارة البيانات، التحول الرقمي، الت�كامل 
بين الأنظمة، والأتمتة، مع التركيز على ربط الحلول التقنية 
قيمة  وتحقيق  والمنشآت  للجهات  الاستراتيجية  بالأهداف 

وأثر ملموس للأعمال.

والشركاء،  العملاء  مع  العلاقات  بناء  في  يساهم  كما 
والاستشارات  الحلول  وتقديم  التقنية،  الفرص  وتحديد 
وتعزز  الرقمي  التحول  رحلة  تدعم  التي  المناسبة 

الاستفادة من التقنيات الحديثة

المهندس 
ثامر السليمي

مطور اعمال – الرياض –السعودية

مطور اعمال وت�كنولوجيا المعلومات
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تواصل معنا
ابدأ رحلة

تحولك الرقمي بالذكاء الاصطناعي

المملكة العرب�ية السعودية / الرياض / حي المرسلات

 8530 ابي بكر الصديق الفرعي, 3833, 12464

+966 565079066

https://www.nha-sa.com/en

+966 59 7842602+966 54 0525505

a.salah@nukhbaa.saa.abuseen@nukhbaa.sam.elbehairy@nukhbaa.sa

نخبـــــــــــــة حلـــــــــــــول الأعمــــــــــــال
NUKHBAT HULUL ALAMAL

أنظمة الذكاء الاصطناعيتخطيط موارد المؤسسة للتحول الرقمي واستشارات
حوكمة البيانات


